PRINCIPIO DA EFICIENCIA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO: ANALISE DA
CcRIACAO DAS CAMARAS DE PREVENCAO E RESOLUCAO ADMINISTRATIVA
DE CONFLITOS DOS ENTES FEDERATIVOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS

PRINCIPLE OF EFFICIENCY IN THE ADMINISTRATIVE PROCESS: ANALYSIS OF THE
CREATION OF THE PREVENTION CHAMBERS AND ADMINISTRATIVE RESOLUTION
OF CONFLICTS OF THE STATE AND MUNICIPAL FEDERATIVE ENTITIES

LeonARDO PAuLA DE LACERDA
Graduado em Direito pela UFU.

ORCID: [https://orcid.org/0000-0001-6714-8024].
leonardolacerda@ufu.br

SHIRLEI SiLMARA DE FRrermas MELLO

Professora Titular na faculdade de Direito - UFU.
ORCID: [https://orcid.org/0000-0002-8984-5442].
shirlei.mello@ufu.br

Recebido em: 03.04.2020
Aprovado em: 02,12.2020

Area po Direrro: Administrativo

AssTrRACT: The present study has in consensus

Resumo: O presente estudo tem na consensuali-
and culture of peace, as mechanisms of obedi-

dade e na cultura de paz, enquanto mecanismos

de obediéncia ao principio da eficiéncia no ambi-
to administrativo, os vetores tedricos em que se
apoiam as analises e discussées acerca do tema -
principio da eficiéncia no processo administrativo
e a analise da criacdo das Cdmaras de Preven-
¢do e Resolugdo Administrativa de Conflitos dos
entes federativos. O objetivo geral é analisar a
criagdo das Camaras de Prevencdo e Resolucdo
Administrativa de Conflitos dos entes federati-
vos. Trata-se de uma pesquisa descritiva, tendo

ence to the principle of efficiency in the admin-
istrative scope, the theoretical vectors on which
the analyzes and discussions on the theme are
based - principle of efficiency in the administra-
tive process and the analysis of creation of the
Conflict Prevention and Administrative Resolu-
tion Chambers of the federal entities. The general
objective is to analyze the creation of the Cham-
bers of Prevention and Administrative Resolu-
tion of Conflicts of the federative entities. It is a
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por matriz a andlise do contetido dos instrumen-
tos legais que criaram cada Camara nos gover-
nos subnacionais, bem como a identificacdo do
panorama nacional acerca da utilizacdo da con-
sensualidade por meio das Camaras nos Estados
e nas Capitais. Os resultados obtidos mostram
que ainda € incipiente o movimento de forma-
cdo de 6rgaos nas estruturas administrativas que
permitam o decidir administrativo no sentido de
fomentar a cultura de paz. O Estado Brasileiro é
agente ativo na criagdo de um ambiente em que
as relagdes entre particular e poder publico sejam
providas de patamares elevados de respeito a lei
e aos principios constitucionalmente positivados
na Carta Magna.

PaLavras-cHAVE: Consensualidade - Autocom-
posicéo - Eficiéncia - Prevengdo - Conflitos.

descriptive research, having as matrix the anal-
ysis of the content of the legal instruments that
created each Chamber in the subnational govern-
ments, as well as the identification of the nation-
al panorama about the use of consensus through
the Chambers in the States and in the Capitals.
The results obtained show that the movement of
organ formation in administrative structures is
still incipient that allows administrative decision
in order to foster a culture of peace. The Brazilian
State is an active agent in the creation of an en-
vironment in which the relations between private
and public authorities are provided with high
levels of respect for the law and constitutional
principles and values.

Kevworos: Consensuality - Self-composition -
Efficiency - Conflict - Prevention.
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1. INTRODUCAO

O desenvolvimento da funcio administrativa, coroldrio da democratizacio do acesso
aos servicos publicos, é traduzido na ampliacdo da oportunidade de exercicio do direito
de todos, fixando os conceitos entre o que ¢ e o que deve ser. Logo, como se nota pela mo-
derna vertente da consensualidade no exercicio da fungao publica, a decisao final esta-
tal deve ser conjuntamente construida, razio pela qual sua imperatividade se torna legal
e desejada.! Assim, ndo se pode conceber que, em um Estado Democriatico de Direito, a
Administracio Publica se situe aprioristicamente em rivalidade com o particular.? Nesse
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